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Dichiarazione sostitutiva di certificazione e Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà 
ai sensi del DPR 445/28.12.2000 

 
Il sottoscritto CRISTIANO JENNY, 
codice fiscale 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni 
mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del DPR 445/2000 e sotto la propria 
responsabilità 

DICHIARA 
Ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000 

che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere. 
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  Jenny Cristiano 

Indirizzo  VIALE MONTE SIRENTE, N°59, 66023, FRANCAVILLA AL MARE (CH) 

Telefono  3926460415 

   

E-mail  jennycri@hotmail.it         

jennycristiano@chieti.pecfarmacisti.it 

jenny.cristiano@asl2abruzzo.it 

 

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  16/03/1985 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

   

 • Date (2/03/2020– a tutt’oggi) 

 

 

 

 

 

 

• Date (18/11/20– 1/3/2020) 

 

 

 

 

 

 

 

 Azienda Ospedaliera Asl2Abruzzo Lanciano-Vasto-Chieti sede Ospedale SS. 
Annunziata di Chieti-centro Hub in Abruzzo 

Dirigente Farmacista tempo indeterminato, tempo pieno 38 ore settimanali 

Monitoraggio appropriatezza e consumi dei DM Aziendali. 

Referente anticorruzione per il presidio di Chieti. 

Deputi per la Dispositivo vigilanza. 

 

Azienda ASL della Romagna- sede di Rimini Ospedale Infermi- Farmacia  

Dirigente Farmacista tempo indeterminato, tempo pieno 38 ore settimanali 

Farmacista referente della farmacia presidio Ospedale Cervesi-Cattolica 

Distribuzione Diretta dei Farmaci ad alto costo e in dimissione  

Laboratorio di galenica, controllo appropriatezza prescrittiva in fase di riconciliazione 
della terapia. 

Attività logistica, gestione inventari, gestione scorte e riordini 
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• Date (10/09/2015– 17/11/2018) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Date (1712/2011 -09/09/2015) 

 

 

 

 

 

 

   

• Date (20/07/2009-1/12/2011) 

Azienda ASL della Romagna- sede di Rimini Ospedale Infermi 

Dirigente Farmacista tempo determinato, tempo pieno 38 ore settimanali 

Distribuzione Diretta dei Farmaci ad alto costo e in dimissione 

Laboratorio di galenica, controllo appropriatezza prescrittiva in fase di riconciliazione 
della terapia. 

Distribuzione farmaci presso i cinque presidi Ospedalieri dell’Azienda (Riccione, 
Cattolica, Rimini, Novafeltria, Santarcangelo di Romagna) e Centro di salute 
Mentale-sede di Rimini. 

 

 

Azienda ASL della Romagna- sede di Rimini Ospedale Infermi 

Dirigente Farmacista tempo determinato ex articolo 15-octies, tempo pieno 38 ore 
settimanali. 

Distribuzione Diretta dei Farmaci ad alto costo e in dimissione presso i cinque presidi 
Ospedalieri dell’Azienda (Riccione, Cattolica, Rimini, Novafeltria, Santarcangelo di 
Romagna, Centro di salute Mentale) 

 

 

Azienda ASL di Rimini- sede Ospedale Infermi 

Farmacista con incarico libero professionale artt. 2222 e ss. codice civile 

Orario medio settimanale 36 ore 

 

 

 

 

 
  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 

•Date (2022-2023) 

 

 

 

 

•Date (2021-2022) 

 

 

 

 

 

•Date (2020-2021) 

 

 

 

 

 

 

• Date (2009-2014) 

 

 

• Date (02/01/2009)  

 

 

 

• Seconda sessione 2008  

  

Master Universitario di II livello: 

MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 

MANAGER DI DIPARTIMENTI FARMACEUTICI 

XXI Edizione 

 

Corso di perfezionamento in Valutazione e gestione dei dispositivi medici dall’accesso 
al mercato all’introduzione in ospedale (livello base) a.a. 2021-2022. 

Alta Scuola di Economia e Management Dei Sistemi Sanitari  

Università CATTOLICA DEL SACRO CUORE ROMA 

 

Master Universitario: corso di formazione manageriale in sanità pubblica ed 
organizzazione e gestione sanitaria per direttori di struttura complessa. 

Università degli studi di Chieti “G. D’Annunzio” 

Facoltà: DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE, ORALI E BIOTECNOLOGICHE 

Tesi: MODELLO PER INTENSITA’ DI CURA E COMPLESSITA’ ASSISTENZIALE: ESEMPIO DI RETE 

OSPEDALIERA REGIONALE “A MISURA” DI BAMBINO 

 

Specializzazione in Farmacologia 

Conseguita presso l'università degli studi dell'Aquila 

Tesi: I Nuovi Anticoagulanti Orali per il trattamento della fibrillazione atriale non 
valvolare. 

 

Iscrizione all’Ordine dei Farmacisti     

Iscritta all’Ordine dei farmacisti della provincia di Chieti al n.1221 dell’Albo 
professionale. 

 



 

 

  

 
 
 
• Date (17/7/2008) 
 
 

 

 

 

 
 
• Date (1998-2003) 

 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e 
della carriera ma non 

necessariamente riconosciute da 
certificati e diplomi ufficiali. 

 

 

MADRELINGUA/ALTRA LINGUA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 

 

 

PATENTE O PATENTI 

Abilitazione all’esercizio della professione 

Diploma di abilitazione all’esercizio della professione di farmacista conseguito presso 
l’Università degli Studi di Chieti in seguito al superamento dell’Esame di Stato 

Laurea in Farmacia. 

Conseguita presso l’Università degli Studi di Chieti. 

In data 17/07/2008. 

Tesi in igiene e microbiologia. 

Voto 102/110 

 

 

1998 - 2003 Diploma di maturità 

Diploma di Maturità Scientifica. 

Conseguita presso il Liceo Scientifico “A. Volta” sez. staccata di Francavilla al Mare 
(CH); 

Nell’anno scolastico 2002/2003. 

Voto 83/100 

 

Problem solving acquisita da una decennale esperienza in Ospedale a contatto con il 
pubblico e personale specialistico. 

Capacità di lavorare in team. 

 

 

 

 

 

ITALIANO 

MADRELINGUA 

 

INGLESE 

BUONA COMPRENSIONE SCRITTO-PARLATO 

B2• CAPACITÀ DI LETTURA 

B2• CAPACITÀ DI SCRITTURA 

•B2 CAPACITÀ DI ESPRESSIONE ORALE 

 

 

PREDISPOSTA AL LAVORO D’EQUIPE ACQUISITA NEL CORSO DEGLI ANNI IN CUI 
LA COLLABORAZIONE ERA FONDAMENTALE AL RAGGIUNGIUMENTO DI 
OBIETTIVI ANNUALI COMUNI 

 

 

B 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 
(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

 L'esperienza lavorativa presso l'Ausl ha determinato una buona capacità relazionale e 
di mediazione con i professionisti ed i collaboratori. Le competenze sono state acquisite 
sia durante l'attività libero professionale che di farmacista collaboratore. 

Predisposizione al lavoro di gruppo, abitudine a lavorare per obiettivi, flessibilità e 
abitudine ad adattarsi facilmente a nuovi ambienti. 

 

 

Uso Gestionali connessi al lavoro in farmacia- Log80, Areas, Copernico, excel, etc,  

 
 
 



 

 

  

   ULTERIORI INFORMAZIONI  Corsi  

Partecipazione in qualità di discente ai seguenti corsi: 

 

26-27 marzo 2024 – Berlino 

Advanced Product Training for safe application of B. Braun Vascular Access – Launch 
of Introcan Safety®, Deep Access® - Train the Trainer Program of Vascular Access 
Experts 

AESCULAP ACADEMY Gmbh 

Im Langenbeck-Wirchow-Haus 

Luisenstrasse 57-58 

10117 Berlin - Germany 

 

20-21/12/2023 

formazione obbligatoria in tema di anticorruzione e trasparenza, riservate ai dirigenti ai 
Direttori nonché ai Referenti del Responsabile della Prevenzione e della Corruzione 

ASL2ABRUZZO 

 

14/12/2023 

Il Tumore alla Mammella e al Polmone: Malattia, Pratica Clinica e Normativa 

ASL TERAMO 

 

27/09/2023 

L’innovazione in ematologia: sfide ed opportunità per ematologi e farmacisti ospedalieri 

Webinair-ppl 

 

15-16/06/2023 

L’evoluzione delle suture tra linee guida e processi di acquisto 

Venue: Johnson & Johnson Intitute Hamburg - Germany 

 

27/10/2022- 30710/2022 

CONGRESSO SIFO 2022 Bologna 

 

21/10/2022 

Workshop dal titolo “Fotografia e immagini nella ricerca scientifica: applicazioni in sanità 
nell’ottica dell’HTA”. 

Aula 101 bis del Polo Universitario Giovanni XXIII, Università Cattolica del Sacro 
Cuore. Sede di Roma 

 

 

21/09/2022 

La best practice dell’onboarding aziendale come strumento di qualità e sicurezza delle 
cure. Corso di formazione per neoassunti 

 

25/05/2022 

Convegno Nazionale della Rete Infettivologica, il farmacista clinico in ambito 
infettivologico: sfide, iniziative e prospettive. 

 

20/05/2022 

Corso di formazione ECM: la poliesanide, una molecola versatile 

 

22/12/2020 

Riumione annuale Sifo Abruzzo-Molise 

 

10/12/2020 

Distribuzione dei farmaci: quali riflessioni trarre dall’emergenza Covid-19 



 

 

  

Organizzato da Policy and procurement in Healtcare. 

 

25/11/2020-2/12/2020  

Anticorruzione e trasparenza. Gli adempimenti e gli obblighi di pubblicazione del DLGS 
33/2013 modificato dal DLGS 97/2016. 

Il ruolo del responsabile anticorruzione, dei referenti e dei dirigenti. 

 

Marzo 2020 il nuovo coronavirus sars cov 2 FAD SAEPE 

 

19/08/2019 FAD n.3836-271244, edizione n.1 

Le interazioni farmaco-cibo, un rischio sottostimato. Applicazione nella pratica 
quotidiana dei principi e delle proceduredell’evidence based practice. ECM 10,5 

 

19/08/2019 FAD n.3836-271244, edizione n.1 

Le interazioni farmaco-cibo, un rischio sottostimato. Applicazione nella pratica 
quotidiana dei principi e delle proceduredell’evidence based practice. ECM 10,5 

 

19/08/2019 Gestione nutraceutica del rischio cardio e cerebro vascolare in farmacia: 
dalle dislipidemie ai sintomi del paziente affetto da scompenso cardiaco ECM 4 

 

17/12/2018 FAD n.3836-246434, edizione n.1 

ILl Farmacista come counselor ECM 5 

 

23-24/03/2017 Home of Therapies, incontro Nazionale farmacisti cod. 183220 
organizzato da Sanofy-Genzyme 

 

18/03/2017 Giornata Mondiale malattie rare formazione, informazione in Emilia 
Romagna sede di Bologna 

 

1/10/2016- Malattie Rare, Nh hotel Bologna crediti ECM: 4,5 

 

2016- Rene e Cuore, novità nella terapia del Diabete Edizione 1 organizzato da 
Azienda USL della Romagna 

svoltosi nel periodo dal: 07/06/2016 al: 07/06/2016 per ore 004:00 di 004:00 in qualità 
di: Allievo  

 Riferimento:20160768 

 

2014- INSUFFICIENZA CEREBRO VASCOLARE ED ISUFFICIENZA VERTEBRO 
BASILARE: AGGIORNAMENTO SUL TRATTAMENTO DELLA PATOLOGIA DEI 
TRONCHI SOVRAORTICI Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna 

svoltosi nel periodo dal: 06/12/2014 al: 06/12/2014 per ore 005:00 di 005:00 in qualità 
di: Allievo  

crediti ECM: 5 Riferimento:20140151 

 

2014-Formazione specifica sulla sicurezza dei lavoratori / Modulo seconda Edizione 37 
organizzato da Azienda USL della Romagna 

svoltosi nel periodo dal: 28/11/2014 al: 28/11/2014 per ore 006:00 di 006:00 in qualità 
di: Allievo  

crediti ECM: 7,2 Riferimento:20140338 

 

2014-Formazione specifica sulla sicurezza dei lavoratori / Modulo primo Edizione 36 
organizzato da Azienda USL della Romagna 

svoltosi nel periodo dal: 24/11/2014 al: 24/11/2014 per ore 006:00 di 006:00 in qualità 
di: Allievo  

crediti ECM: 7,2 Riferimento:20140325 

 



 

 

  

2014-FAD - Sicurezza sul lavoro - Formazione dei lavoratori - Formazione generale 
Edizione unica organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 
01/01/2014 al: 31/12/2014 per ore 005:00 di 005:00 in qualità di: Allievo  

crediti ECM: 5 Riferimento:20140020 

 

2012-Corso per farmacisti operanti nei punti di erogazione diretta dell'Azienda Sanitaria 
dell'AUSL di Rimini Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna 

svoltosi nel periodo dal: 14/11/2012 al: 21/11/2012 per ore 004:00 di 004:00 in qualità 
di: Allievo  

crediti ECM: 5 Riferimento:2012112201 

 

2012- FAD - Lavorare in sicurezza: 01 - Aspetti generali. Edizione unica. organizzato da 
Azienda USL della Romagna 

svoltosi nel periodo dal: 01/01/2012 al: 31/12/2012 per ore 002:00 di 002:00 in qualità 
di: Allievo  

crediti ECM: 2 Riferimento:102539   

 

2012- FAD - Lavorare in sicurezza: 05 - Sicurezza e salute. Edizione unica. organizzato 
da Azienda USL della Romagna 

svoltosi nel periodo dal: 01/01/2012 al: 31/12/2012 per ore 001:00 di 001:00 in qualità 
di: Allievo  

crediti ECM: 1 Riferimento:102555 

 

2010- un approccio globale per una patologia multifattoriale, corso interdisciplinare 
organizzato dal dott. Paolo Di Bernardino, evento numero 12882-10037114 tenutosi il 
6/11/2010. 

 

ABSTRACT 

 

Alirocumab e Evolocumab nella prevenzione degli eventi cardiovascolari: aderenza al 
trattamento e primi esiti clinici" L. Fantini, J. Cristiano, M. Iacovetta, E.M. Platania, E. 
Serra, F. Pappalardo, L. Rossi, B. Gavoli, XL Congresso Nazionale SIFO - Genova, 
21-24 novembre 2019, Giornale italiano di Farmacia clinica 2019, 33, Suppl. 1 al n. 3, 
pag. e135 

 

ANALISI DI UTILIZZO DEL GEL IDROALCOLICO NEL PERIODO PRE – PANDEMICO, 
PANDEMICO, E POST – PANDEMICO NELLA ASL 02 LANCIANO-VASTO-CHIETI- 
poster, 11° CONGRESSO NAZIONALE SIFaCT 20/10/ 2023– Società Italiana di 
Farmacia Clinica e Terapia 

 

ANALISI DEI CONSUMI DELLE MEDICAZIONI PER LA GESTIONE DELLE FERITE 
INFETTE NELLA ASL 2 ABRUZZO. CONFRONTO del 1°SEMESTRE 2023 col 
1°SEMESTRE 2022-poster, 11° CONGRESSO NAZIONALE SIFaCT 20/10/2023 – 
Società Italiana di Farmacia Clinica e Terapia 

 

Sindrome nefrosica steroide-dipendente da glomerulonefrite a lesioni minime 

trattata con Rituximab,  

Fabrizio Cristiano1,2, Vittore Verratti3, Ginevra Di Matteo2, Stefania Fulle2, Jenny 
Cristiano4, Benito D'Angelo1, Ludovico Caravelli1, Cosima Posari1, Alessandra 
Schiazza1, Alessandra Piano1, 1 UOSD Nefrologia Dialisi, Ospedale di Ortona, 
Contrada Santa Liberata ‒ Asl 2 Lanciano Vasto Chieti 

2 Department of Neuroscience, Imaging and Clinical Science, G. D’Annunzio University 
of Chieti-Pescara 

3 Department of Psychological, Health and Territorial Sciences, 

Università “G. d'Annunzio” of Chieti-Pescara, Chieti 

4 UOC Farmacia Ospedaliera – Ospedale Clinicizzato di Chieti – Asl 2 Lanciano Vasto 
Chieti 



 

 

  

 

 

ATTESTATI 

Settembre 2022 

Corso di certificazione INGLESE livello B2, in sede 

Presso KAPLAN CENTRAL PARK, COLUMBUS CIRCLE, NEW YORK 

 

14/12/2020-21/12/2020 

Idoneità corso addetto antincendio di rischio elevato organizzato dall’Azienda 
ASL2Abruzzo in collaborazione con i vigili del fuoco del comando di Chieti 

Durata:16 ore 

 

periodi di interruzione del servizio per aspettativa/congedo o altre assenze senza 
assegni con interruzione del servizio (no maternità o congedi parentali):  

NESSUNO 

 

 

 

 

 

 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) – GDPR - 2016/679 del 27 aprile 2016 e del D.lgs 
196/2003 come modificato del DLgs n.101 del 10.08.2018, recante Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale 
alle disposizioni del Regolamento EU 679/2016 (GDPR) nonchè  delle Linee Guida CODAU in materia di privacy e protezione 
dei dati personali in ambito universitario adottate e fatte proprie dall’Ateneo con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 
119/2018 del 24.04.2018. 

 

 

DATA 10/04/2024.  FIRMA 

 

 


